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Éclairage : lafilièreCSPSpar apprentissage

• L'arrêté du 26 décembre 2012

• L'arrêté du 8 juin 2021

• Le décret du 25 mai 2021

• Permet à des étudiants de niveau BAC+3/BUT HSE (Bachelor Universitaire de Technologie - Hygiène
Sécurité Environnement) de suivre la formation de coordonnateur SPS niveau 2 phases conception et
réalisation sans avoir à cumuler d'années d'expérience professionnelle

• Offre aux étudiants la possibilité de suivre des enseignements sur les fondamentaux bâtiment/génie civil

• Permet un passage de niveau accéléré (2 ans pour accéder au niveau 1)

• Diminuer les difficultés de recrutement sur le marché CSPS

• Permettre aux étudiants en troisième année de BUT HSE de disposer d'une spécialisation CSPS recherchée
et de s'insérer plus facilement dans le monde du travail

• Faciliter le recrutement en apprentissage de futurs coordonnateurs SPS niveau 2 phases conception et
réalisation et préventeur HSE spécialisé dans les risques bâtiment/génie civil

Origine & 
évolution

Objectifs

Effet



Le nouveau partenaire du CREDEF

L'Université de Bordeaux

• BUT HSE : Parcours science du danger et
management des risques professionnels,
environnementaux et technologiques

• Étudiants éligibles à la formation initiale de
CSPS de niveau 2 phases conception et
réalisation

Les points importants

• L'IUT/ Département HSE de Bordeaux, un des
plus importants de France, sur le nouveau
système BUT HSE

• C'est une formation appréciée dans le milieu
professionnel et avec de forts liens avec la CSPS et
les métiers associés

• Le travail d'ingénierie pédagogique a été effectué
avec le CREDEF pour permettre aux étudiants de
remplir tous les prérequis réglementaires ,
d'acquérir les fondamentaux et formations
indispensables au métier de CSPS



Le dispositif & rôle du CREDEF

Les principales modalités
• Les enseignements spécifiques sur les fondamentaux

Bâtiment/Génie Civil sont prévus lors de la 3ème année du
BUT HSE

• La formation CSPS niveau 2 phases conception et
réalisation, soit 140h, prend place lors de la 3e année du
BUT HSE

• Les étudiants sont en apprentissage dans une entreprise
de CSPS ou dans le domaine de la prévention des risques
bâtiment/génie civil sur leur dernière année de BUT HSE

• L'alternance se fera selon le rythme suivant :
3 semaines IUT / 3 semaines en entreprise

• La formation CSPS de niveau 2 conception et réalisation
(140H) se déroule sur le temps Entreprise

Le rôle du CREDEF
• Développer la spécialisation avec l'équipe universitaire de

l'IUT

• Mettre en relation entreprises et étudiants

• Validerlesprérequis avant l’entrée en formation

• Former à la CSPS niveau 2 C/R les futurs professionnels et
organiser les jurys

• Délivrer l'attestation de compétence réglementaire CSPS
niveau 2 phases conception et réalisation



La spécialisation CSPS

L'innovation pédagogique

• Un parcours pédagogique mixant formation
universitaire et formation professionnelle

• Une évaluation en ligne à des fins pédagogiques sur
les enseignements bâtiment/génie civil

• Un livret de suivi en entreprise pour s'assurer de la
prise de connaissances par l'étudiant de situations
professionnelles indispensables

Les éléments de la spécialisation CSPS (420h) :

• Enseignements BUT HSE : 170h sur les démarches de 
prévention 

• Enseignements spécifiques sur les fondamentaux 
bâtiment/génie civil avec des mises en situation 
pédagogique : 110h 

• Formation CSPS de niveau 2 phases conception et 
réalisation : 140h (déroulement sur temps entreprise)

• L’intégralité de la formation se déroulera au sein de 
l’IUT



• L'étudiant en BUT HSE spécialisation CSPS développe au cours des trois années d'enseignements
(plus de 2000h de formation et 560h de gestion de projets), les compétences lui permettant :

D’analyser et maitriser les risques professionnels, technologiques et environnementaux propres au
bâtiment et génie-civil

De répondre aux situations d’urgence et de crise

D’animer la démarche Qualité Hygiène Santé Sécurité Environnement

D’aider au pilotage en accompagnant la direction dans son management QHSSE

D'être habilité pour conduire des missions de coordination SPS de niveau 2 phases conception et
réalisation



• Bénéficier d'un apprenti futur préventeur HSE pour un coût réduit (aide de l'Etat pour financer la rémunération de
l'apprenti - charges patronales faibles voire inexistantes - frais pédagogiques universitaires pris en charge par votre
OPCO)

• Faire bénéficier votre apprenti de la formation CSPS à des conditions privilégiées (diminution tarifaire de 40% sur le
prix public de la formation d’une durée de 140 H. En 2024, coût de la formation CSPS Niveau 2 phases conception et
réalisation : 3400€ HT à votre charge)

• Former vos futurs CSPS à la culture de votre entreprise, vos pratiques et vos logiciels

• Bénéficier de leur montée en compétence rapide : passage de niveau 2 à niveau 1 en deux ans

• Être accompagné par une université réputée & le CREDEF dans la formation de vos apprentis CSPS

• Fidéliser vos collaborateurs au travers de leur montée en compétence au sein de votre organisation grâce à votre
accompagnement



L'attestation de compétences CSPS

• L'entrée en formation donne lieu à une vérification
du parcours universitaire de l'étudiant

• Le jury d'évaluation de la formation CSPS niveau 2
phases conception et réalisation se tiendra au
terme du parcours universitaire de l'apprenant

• L'attestation de compétences CSPS niveau 2
phases conception et réalisation sera délivrée,
sous réserve de réussite et à la condition de
l'obtention du diplôme BUT HSE

Le diplôme BUT HSE

• Le diplôme BUT HSE Parcours : science du danger
et management des risques professionnels,
environnementaux et technologiques est délivré
selon ses propres modalités de contrôle continu et
d’examens.

• Le supplément au diplôme attestant de la
spécialisation CSPS est délivré au vu des
évaluations sur les fondamentaux Bâtiment/Génie
civil et de la validation de l’attestation de
compétences CSPS Niveau 2 phases conception
et réalisation,



Un nouveau canal de
recrutement pour vos futurs
CSPS

La possibilité de recruter en
apprentissage de jeunes
professionnels en BUT HSE
appelés à devenir CSPS de
niveau 2 phases conception et
réalisation

Qu'est-ce que propose le 
dispositif "CSPS par

Apprentissage »

Comment fonctionne le 
dispositif ?

Quelle est la prochaine étape ?

Au cours de la 3ème année du BUT
HSE, les étudiants en apprentissage
dans votre entreprise se familiarisent
avec votre environnement de travail,
tout en continuant à développer leurs
compétences

L'évaluation professionnelle devant le
jury se déroule à la fin de la 3ème
année du BUT HSE, au terme des 12
mois d'apprentissage.

Vous pouvez nous communiquer
dès maintenant vos propositions
d'emploi.

Le recrutement de vos futurs
apprentis est ouvert dès
maintenant !


